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Введение 

 

Самообследование — это систематическая деятельность организации по сбору, анализу и 

оценке информации о своей деятельности с целью повышения качества работы, обеспечения 

прозрачности и открытости данных, а также подготовки отчёта о результатах. Оно позволяет 

выявить резервы развития, своевременно обнаружить проблемы и разработать меры по их 

устранению, а также соотнести текущее состояние организации с требованиями законодательства 

и стратегическими целями.  

 

Цели самообследования: 

- обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации;  

- подготовка отчёта о результатах самообследования;  

- повышение качества подготовки обучающихся и совершенствование образовательного 

процесса.  

Задачи самообследования: 

 

- оценка образовательной деятельности, включая систему управления, содержание и 

качество подготовки обучающихся, организацию учебного процесса;  

- анализ качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения и материально-технической базы;  

- оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования;  

- анализ показателей деятельности организации, устанавливаемых федеральным органом 

исполнительной власти в сфере образования;  

- выявление позитивных и негативных тенденций в объектах оценивания, определение 

резервов развития;  

- установление причин выявленных проблем и разработка коррекционных мер;  

- координация деятельности всех структурных подразделений для повышения качества 

образования.  

Основания для проведения самообследования: 

 

Требование о проведении ежегодного самообследования закреплено в пункте 3 части 2 

статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». Порядок проведения самообследования утверждён Приказом Министерства 

образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. №462 (с изменениями).  

 

 



 

 

Общие сведения об образовательной организации 

 

Полное наименование 

образовательной организации  

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 5 «Колокольчик» 

общеразвивающего вида с приоритетным 

осуществлением деятельности по физическому 

направлению развития детей» 

Краткое наименование 

образовательной организации 

МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» 

Руководитель Булыгина Елена Евгеньевна 

Адрес организации 601786, Владимирская область, м.о. Кольчугинский,  

г. Кольчугино, ул. Дружбы, дом 28 

Телефон 8(49 245) 4-16-38 

Адрес электронной почты ds5kolokolchik@mail.ru  

Адрес официального сайта https://t6891ab.dou.obrazovanie33.ru  

Учредитель Муниципальное образование – Кольчугинский 

муниципальный округ 

Функции и полномочия в отношении МБДОУ «Детский 

сад № 5 «Колокольчик» осуществляет администрация 

Кольчугинского муниципального округа Владимирской 

области, от имени и по поручению которой действует 

управление образования администрации Кольчугинского 

муниципального округа в соответствии с Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

Российской Федерации от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», Законом Российской 

Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

Лицензия на образовательную 

деятельность  

Департамент образования Владимирской области 

серия 33 Л 01№ 0002294 

регистрационный номер №4169 

выдана 21 июля 2017 года 

Срок действия - бессрочно 

Дата создания 20.01.1998 

 

МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» находится на территории городского поселения 

- город Кольчугино. Рядом расположены МБОУ «Средняя школа №1», МБДОУ «Центр развития 

ребёнка – детский сад №12 «Родничок», почтовое отделение, «Кольчугинский хлебокомбинат».  

Здание Детского сада построено по типовому проекту. Общая площадь здания 2205,3 кв. м, 

из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 

2205,3 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

mailto:ds5kolokolchik@mail.ru
https://t6891ab.dou.obrazovanie33.ru/


 

 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы групп — с 6:40 до 18:40. 

В ДОУ зачисляются обучающиеся с территорий муниципального образования 

Кольчугинский муниципальный округ, закрепленных Постановлением администрации 

Кольчугинского муниципального округа Владимирской области от 03.03.2026г. №337 

Основным видом деятельности является образование дошкольное. 

 

 

Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» организуется в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО, а также в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания». 

ДОУ реализует Образовательную программу дошкольного образования МБДОУ «Детский 

сад № 5 «Колокольчик» (далее Программа). Программа разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее Стандарт) в 

соответствии с Федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее – 

ФОП ДО). Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки 

зрения реализации Стандарта. 

Цель Программы определена в соответствии с п.14.1 ФОП ДО - разностороннее развитие 

ребенка в период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на 

основе духовно-нравственных ценностей Российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. 

Обязательная (инвариативная) часть соответствует ФОП ДО и составляет 60% от общего 

объема программы. Часть, формируемая участниками образовательных отношений (вариативная 

часть), составляет 40% от общего объема Программы; ориентирована на специфику 

национальных, социокультурных и иных условий, в том числе региональных и муниципалитета, 

образовательных потребностей и запросов воспитанников. Обе части являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации требований ФГОС ДО. 

Программа предусмотрена для освоения детьми с 1 года до 8 лет и реализуется на 

государственном языке Российской Федерации (русском). 

Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии со следующими 

документами: 

- Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 5 

«Колокольчик» разработанная на основе Федерального государственного образовательного 



 

 

стандарта дошкольного образования в соответствии с Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования; 

- Программа развития МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» на период с 2023 по 

2028г.г.; 

- Годовой план работы МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик», спроектированный на 

основе состояния системообразующих факторов, с учётом мнения родителей, социального заказа, 

уровня профессиональной компетентности педагогического коллектива. 

На основании приказа управления образования от 01.09.2025г. №349-1 в сентябре 2025 года 

на базе МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» была открыта группа для детей с 

ограниченными возможностями здоровья - логопедическая группа компенсирующей 

направленности для детей с фонетико-фонематическими нарушениями речи (для детей 5-7 лет). В 

связи с этим в штатное расписание ДОУ были дополнительно введены ставка учителя – логопеда 

и 0,5 ставки педагога-психолога. Работа с детьми этой категории ведётся по АОП для детей с 

тяжёлыми нарушениями речи. 

В связи с отсутствием в 2025 году детей- инвалидов в ДОУ не реализовывались 

адаптированные образовательные программы для данной категории воспитанников. 

Инновационная деятельность 

ДОУ является участником инновационного проекта «Дошкольная образовательная 

организация – методическая площадка по реализации ФГОС ДО средствами Основной 

образовательной программы дошкольного образования «Детский сад 2100»» (федеральная 

площадка) – воспитатель Сачкова О.Е., дети старшей группы №9. 

 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа с воспитанниками в МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и 

методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов, родителей на основе рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью 

образовательной программы дошкольного образования. 1 сентября 2025 года календарный план 

воспитательной работы был скорректирован согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к 

реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год.  

Назначение Рабочей программы воспитания – помощь педагогическим работникам в реализации 

таких проблем, как: 

- формирование общей культуры личности воспитанников; 

- развитие у воспитанников социальных, нравственных, эстетических качеств, направленных на 

воспитание духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятие правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи и общества. 

В 2025 году проводился ежегодный анализ состава семей воспитанников (всего 103 семьи) 

для выбора стратегии воспитательной работы. 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 

семей 

Полная 91 88% 

Неполная (с матерью) 12 12% 

Неполная (с отцом) 0 0% 

Оформлено опекунство 0 0% 



 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества 

семей 

Один ребёнок 14 14% 

Два ребёнка 37 36% 

 Три и более детей 52 50% 

 

На протяжении 2025 года ДОУ посещало 6 воспитанников из семей участников 

специальной военной операции. Для их поддержки и адаптации был разработан и реализован план 

действий, основанный на алгоритме, который был предложен в письме Министерства 

просвещения Российской Федерации от 11.08.2023г. № АБ-3386/07. Проведённое диагностическое 

исследование состояния этих воспитанников не выявило необходимости разработки 

индивидуальной программы психолого-педагогического сопровождения, поскольку 

психологический профиль не потребовал дополнительных мер коррекции. 

С декабря 2024 года ДОУ является участником поэтапного внедрения Программы 

просвещения родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих 

дошкольные образовательные организации (на основании приказа МОиМп Владимирской области 

от 02.12.2024 № 1566).  

2025 год указом Президента РФ (от 16.01.2025 № 28) был объявлен Годом Защитника 

Отечества, в течение которого в ДОУ реализовывались мероприятия, целью которых было 

формирование уважения  к защитникам Родины, воспитание патриотизма и гордости  за свою 

страну, ознакомления с профессией военного и подвигами героев. 

Тематические мероприятия Года защитника отечества предусматривали взаимодействие со 

всеми участниками образовательных отношений. В соответствии с Планом мероприятий, 

разработанным и утверждённым педагогическим коллективом ДОУ, а также родителями 

(законными представителями) воспитанников, были проведены следующие тематические 

мероприятия: 

- тематические беседы и занятия с воспитанниками о войне и подвигах героев, в том числе 

и специальной военной операции; 

- фотовыставка «Наши папы в Армии»; 

            - выставка – эстафета «Семейные реликвии», посвящённая 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне 1941 – 1945 г.г.; 

- выставка детских творческих работ по военно-патриотической тематике «Рисуем войну»; 

- онлайн фестиваль среди дошкольников «Кольчугинцы – Герои Советского Союза»; 

- акции «Окна Победы» и «Тюльпаны Победы», «День Памяти у «Вечного огня»; 

- участие во Всероссийской акции «Блокадная ласточка»; 

- участие в виртуальной Акции «Бессмертный полк»; 

- литературный фестиваль воспитанников старшего дошкольного возраста «Читаем стихи о 

войне»; 

- фестиваль Победы «Мы помним…» - концертная программа в ДОУ; 

- участие в спортивно-патриотической игре «Зарница» для обучающихся ДОУ 

Кольчугинского района на стадионе «Металлург»; 

- участие во Всероссийском Патриотическом Конкурсе «Отечеству служить бы рад!» 

- участие в творческой эстафете «Поём вместе Песни Победы 33». 

  

 

 



 

 

Дополнительное образование 

В 2025 году в МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» работали следующие кружки на платной 

основе: 

- кружок «Развивающие занятия в сенсорной комнате» - руководитель Муринова И.А. 

(воспитатель),  

- кружок по степ-аэробике «ТОП-ТОП» - руководитель Долгова С.Н. (младший 

воспитатель), 

- кружок «Танцевальное конфетти» - руководитель Долгова С.Н. (младший воспитатель), 

- кружок АБВГДейка (по подготовке детей к школе) – руководитель Синотова А.А. 

(воспитатель). 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2025 года, показывает, что 

дополнительное образование в Детском саду реализуется достаточно активно.  

 

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду (98%), что отражено в 

результатах анкетирования, проведенного с 8 по 12 декабря 2025года.  

 

Открытость образовательного пространства 

Открытость образовательного пространства в 2025 году в ДОУ осуществлялась средствами 

сети Итернет через официальный сайт учреждения и официальную страницу (госпаблика) в 

социальной сети ВКонтакте. Пользователи имеют доступ к актуальной и достоверной информации 

о деятельности и функционировании дошкольного учреждения. Несколько раз в неделю 

предоставлялись новостные материалы и объявления. Каждый пользователь имел возможность 

установить обратную связь, оставить обращение в комментариях к публикациям, а также 

воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение». 

 

II. Оценка системы управления организацией 

 

Управление МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» осуществляется на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Одним из основных принципов 

государственной политики и правового регулирования отношений в сфере образования является 

демократический, государственно-общественный характер управления образованием, обеспечение 

права работников, воспитанников и их родителей (законных представителей) на участие в 

управлении образовательной организацией (Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации», ст.26). 

 Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

работников, Совет родителей (законных представителей). Единоличным исполнительным органом 

является заведующий ДОУ, который осуществляет текущее руководство деятельностью ДОУ.  

 

Органы управления, действующие в МБДОУ «Детский сад№ 5 «Колокольчик» 

 

Наименование органа 

 

Функции 

 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 



 

 

руководство Детским садом 

Педагогический совет - совершенствование организации образовательного процесса; 

- разработка и принятие образовательных программ ДОУ; 

- определение основных направлений повышения качества и 

эффективности образовательного процесса; 

- организация методической работы ДОУ; 

- определение учебных пособий для использования в 

образовательном процессе; 

- принятие решений о создании кружков дополнительного 

образования;  

- принятие локальных нормативных актов ДОК, регулирующих 

воспитательно-образовательную деятельность ДОУ; 

- принятие решения о ведении платной образовательной 

деятельности по конкретным образовательным программам; 

- внедрение в практику работы ДОУ достижений педагогической 

науки, передового педагогического опыта; 

- повышение профессионального мастерства, развитие творческой 

активности педагогических работников ДОУ; 

- контроль за выполнением принятых решений. 

Общее собрание 

работников 

- определяет перспективы развития ДОУ, принимает (по 

согласованию с Учредителем) программу развития ДОУ; 

- принимает локальные нормативные акты, регулирующие 

социально-трудовые отношения с работниками ДОУ, в том числе в 

области оплаты труда, поощрения, социальной поддержки; 

- принимает положение о Педагогическом совете ДОУ; 

- определяет критерии и показатели эффективности деятельности 

работников ДОУ; 

- избирает представителей работников ДОУ в органы и комиссии 

ДОУ; 

- утверждает отчёт заведующего о результатах самообследования 

ДОУ; 

- содействует созданию оптимальных условий для организации 

труда и профессионального совершенствования работников ДОУ; 

- рассматривает иные вопросы деятельности ДОУ, принятые 

общим собранием работников к своему рассмотрению, либо 

вынесенные на его рассмотрение заведующим ДОУ;  

- контроль за выполнением принятых решений. 

Совет родителей 

(законных 

представителей) 

Основными задачами совета родителей являются: 

- совместная работа с ДОУ по реализации государственной 

политики в области дошкольного образования; 

- защита прав и интересов воспитанников ДОУ; 

- защита прав и интересов родителей (законных представителей) 

воспитанников ДОУ; 

- рассмотрение и обсуждение основных направлений развития 

ДОУ; 

- обсуждение дополнительных платных услуг в ДОУ; 



 

 

- оказание посильной помощи в благоустройстве территории и 

помещений ДОУ. 

 

В МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» функционирует Первичная профсоюзная 

организация. Основными целями Профсоюза является представительство и защита социально-

трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза. Вся работа профсоюзного 

комитета проводится в тесном сотрудничестве с администрацией дошкольного учреждения, так 

как взаимопонимание и взаимоподдержка определяет стиль новых современных взаимоотношений 

партнёрства между руководителем и профсоюзным активом.  

Вывод: в ДОУ создана структура управления в соответствии с целями и содержанием 

работы учреждения. По итогам 2025 года система управления МБДОУ «Детский сад № 5 

«Колокольчик» оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. В следующем году изменения системы управления не 

планируется. 

 

III. Оценка и содержание качества подготовки обучающихся. 

 

В 2025 году (по состоянию на 31.12.2025г.) МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» 

посещало 127 воспитанников в возрасте от 1 года до 7 лет, функционировало всего 9 групп, из 

них: 

 8 групп общеразвивающей направленности и 1 группа компенсирующей направленности:  

1 группа для детей с 1 года до 3-х лет – 13 детей,  

1 группа для детей с 2-х до 3-х лет – 14 детей,  

1 группа для детей с 3-х до 4-х лет – 24 ребёнка,  

1 группа для детей с 4-х до 5-и лет – 17 детей, 

2 группы для детей с 5-и до 6-и лет – 22 ребёнка,   

2 группы для детей с 6-и до 7-и лет – 26 детей. 

1 группа для детей с 5-и до 7-и лет (обучающиеся с ОВЗ) – 11 детей. 

Обучающиеся с инвалидностью – 0. 

 

В соответствии с п.3.2.3 ФГОС дошкольного образования, в рамках педагогической 

диагностики (проводимой в ходе наблюдений за активностью детей в спонтанной или специально 

организованной деятельностью) может проводиться оценка индивидуального развития детей 

дошкольного возраста. Данная оценка осуществляется педагогическими работниками 

исключительно для индивидуализации образования (в том числе поддержке ребёнка, построения 

его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития) и 

оптимизацией работы с группой детей. 

Документирование результатов педагогической диагностики в виде, предполагающем их 

сравнение, накопление или отслеживание динамики в отношении освоения Программы, не 

предусмотрено. 

В случае выявления педагогами в ходе наблюдения особенностей развития ребёнка, 

требующих углублённого изучения или специализированной помощи, педагоги с согласия 

родителей (законных представителей) могут инициировать обращение и оказать содействие в 

проведении комплексной психолого-педагогической диагностики специалистами Психолого – 

педагогического консилиума МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» или территориальной 

психолого-медико-педагогической комиссии (ТПМПк). 



 

 

В соответствии с п.4.3 ФГОС ДО целевые ориентиры не подлежат непосредственной 

оценке, в т.ч. в виде педагогической диагностики (мониторинга) и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. Они не являются основой объективной 

оценки соответствия установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки 

детей. Освоение Программы не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и 

итоговой аттестации воспитанников. 

 

В апреле 2025 года психологом МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» проводилось 

обследование воспитанников подготовительных групп на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности. Из бесед с детьми, наблюдений за их играми и 

самостоятельной деятельностью было выявлено наличие у дошкольников интереса к школе, 

самостоятельности и активности. Диагностические задания позволили оценить уровень 

психологической готовности выпускников ДОУ к школе.  

 

 Уровень психологической готовности выпускников ДОУ к школе  

по результатам диагностики: 

 

 

 

 

Таким образом, по результатам проведенного исследования можно сделать следующие 

выводы: не все дети подготовительной группы готовы к обучению в школе (у 5 воспитанников 

низкий уровень психологической готовности – это дети-инофоны (3 ребёнка), имеющие проблемы 

с русской речью и 2 ребёнка, которые были направлены на ТПМП комиссию для определения 

образовательной программы обучения). В большинстве выпускники овладели предпосылками 

учебной деятельности: умеют работать по правилу и образцу, слушать взрослого и выполнять его 

инструкции, владеют логическими операциями, знают и различают геометрические фигуры, 

понимают независимость числа от признаков, ориентируются на листе бумаги, имеют 

представления об элементах универсальных знаковых систем. Все продолжают обучение в школах 

района. 

В МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» функционирует психолого-педагогический 

консилиум (ППк). ППк является одной из форм взаимодействия специалистов, объединяющихся 

для психолого-педагогического сопровождения воспитанников с отклонениями в развитии. Целью 

ППк является обеспечение диагностико-коррекционного и психолого-педагогического 

сопровождения воспитанников с отклонениями в развитии в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического здоровья 

воспитанников. 

В 2025 году через ППк прошло 12 воспитанников, которым было дано направление на 

территориальную ПМПк для определения образовательной программы обучения. У 2 

воспитанников написан отказ родителями от прохождения ТПМПк. По итогам ТПМПк, согласно 

предоставленным заключениям, 10 воспитанников были зачислены в группу компенсирующей 

направленности. Коррекционная работа строилась с учетом индивидуальных особенностей 

Уровень готовности апрель 2025 года 

 Чел. % 

Высокий 11 46 

Средний 8 33 

Низкий 5 21 

Всего обследовано: 24 100% 



 

 

воспитанников и была направлена на развитие познавательных процессов: памяти, внимания, 

мышления, речи, а также коммуникативных навыков. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса. 

 

Всего в МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» на 31.12.2025г. функционирует 9 групп, 

из которых 8 групп общеразвивающей направленности и 1 группа компенсирующей 

направленности, в которые зачислено 127 детей в возрасте от 1 года до 7 лет. 

Организация образовательного процесса в ДОУ регламентируется Программой. 

Образовательный процесс организован в соответствии с примерной регламентацией 

образовательной деятельности. Время проведения занятий, их продолжительность, длительность 

перерывов, суммарная образовательная нагрузка для детей дошкольного возраста определяются 

СанПин 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1 года до 3 лет — до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.  

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. Содержание и педагогически обоснованную методику 

проведения занятий педагог выбирает самостоятельно. Подходы к проведению занятий могут 

отличаться в разных периодах реализации Программы. Основной формой занятия является игра. 

Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и 

их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 

формах образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие 

ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так и традиционные 

(фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятия). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, 

или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и 

методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

Использование ЭСО в МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» регламентирует 

Положение «О порядке применения ЭСО при реализации образовательных программ». Педагоги и 

обучающиеся обеспечены необходимым оборудованием, а также созданы требуемые условия для 

реализации образовательной программы дошкольного образования (ее частей) с помощью 

электронных средств обучения и цифрового образовательного контента. 

Электронное обучение воспитанников организуется только в группах старше 5 лет в 

соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. Для детей 5–7 лет установлены 

лимиты на непрерывное и суммарное использование различных типов ЭСО (например, для 

интерактивной доски — не более 7 минут непрерывно и не более 20 минут в день).  

После работы с компьютером проводится гимнастика для глаз, а занятия с использованием 

ЭСО организуются не чаще трёх раз в неделю в дни наиболее высокой работоспособности детей 

(во вторник, среду и четверг). 



 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

В сентябре 2025 года выпускники МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» поступили 

в следующие общеобразовательные организации Кольчугинского района: 

- МБОУ «Средняя школа №1» - 17 воспитанников 

- МБОУ «Средняя школа №5» - 4 воспитанника 

- МБОУ «Средняя школа №4» - 1 воспитанник 

- МБОУ «Средняя школа №7» - 2 воспитанника. 

По отзывам учителей начальных классов данных учебных заведений выявлены 

положительные результаты прохождения адаптации к условиям обучения в начальной школе, 

детей с тяжёлой формой адаптации и с дезадаптацией не выявлено. Педагоги школ отмечают 

высокий уровень познавательного развития выпускников детского сада, а также высокий 

уровень мотивации к школьному обучению. 

Такая эффективность была достигнута за счёт качественной организации работы по 

преемственности начального и дошкольного образования, осуществляющейся между МБДОУ 

«Детский сад № 5 «Колокольчик» и МБОУ «Средняя школа №1» на договорной основе и 

согласно Плану преемственности на 2024-2025 учебный год. 

 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения. 

 

На 31.12.2025г. МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» укомплектовано педагогами на 

56 процентов согласно штатному расписанию. В учреждении всего работают 36 сотрудников. Из 

них: 

- основные работники – 31 человек; 

- внешние совместители – 4 человека; 

- внутренние совместители – 1 человек; 

- в декретном отпуске – 2 человека. 

Имеющиеся вакансии на 31.12.2025г.: 

- старший воспитатель – 1 ставка; 

- музыкальный руководитель – 1 ставка; 

- младший воспитатель – 1 ставка; 

- кухонный рабочий – 1 ставка; 

- старшая мед.сестра – 1 ставка. 

Педагогический коллектив МБДОУ насчитывает 10 педагогов (10 воспитателей). 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: воспитанник/педагоги – 12,7/1. 

Работа с кадрами направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала, 

педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам. Составлен план 

аттестации и план повышения квалификации педагогов. 

В 2025 году педагогические работники МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» прошли 

аттестацию и получили: 

- первую квалификационную категорию – воспитатели Романова Н.В. и Горячева Е.П. 

(подтверждение), 

- высшую квалификационную категорию – воспитатели Муринова И.А., Синотова А.А., 

Уткина И.В. и педагог-психолог Виссарионова Н.В. 

Курсы повышения квалификации в 2025 году прошли следующие педагоги: 

http://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/


 

 

- воспитатель Телегина Н.Н. и Фатальникова А.Н. («Специфика организации 

образовательного процесса в работе с детьми раннего возраста в условиях реализации ФГОС ДО» 

- 72 часа) 

 - воспитатели Телегина Н.Н. и Фатальникова А.Н. («Реализация ФГОС ДО в практической 

деятельности педагога» - 24 часа). 

- воспитатели Рыжова Д.К., Арутюнян И.Г. («Поддержка инициативы детей дошкольного 

возраста в разных видах детской деятельности в условиях изменения ФГОС ДО» -36 часов). 

- воспитатели Рыжова Д.К., Арутюнян И.Г. («Технологии позитивной социализации детей 

дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС и ФОП ДО» - 36 часов) 

 

Характеристика кадрового состава МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» на 

31.12.2025г. 

 

По уровню образования 

Всего пед. 

работников 

Из них имеют образование: 

высшее Из них 

педагогическое 

Среднее профессиональное 

образование по программам 

специалистов среднего 

звена 

Из них 

педагогическое 

10 6 5 4 4 

 

 

 
 

7 

2 

1 

Категорийность педагогов 

Высшая к.к. первая к.к. соответствуют занимаемой должности без категории  

1 

1 

2 

3 

3 

Педагогический стаж работы  

До 3 лет от 3 до 5 лет  от 5 до 10 лет 

от 10 до 15 лет от 15 до 20 лет от 20и более 



 

 

Педагоги МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» постоянно повышают свой 

профессиональный уровень путем самообразования, на курсах повышения квалификации, через 

участие в методической работе детского сада и города (МО, семинары), изучают новинки 

периодической и методической литературы.  Все это в комплексе дает хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

9 педагогов (90%) ДОУ награждены Почётной грамотой управления образования, 6 (60%) 

из них награждены Почётной грамотой Министерства образования Владимирской области и 1 

педагог (10%) награждена Почётной грамотой Министерства просвещения Российской 

Федерации. 

Снижение бюрократической нагрузки педагогов МБДОУ «Детский сад № 5 

«Колокольчик» 

Реализация образовательных программ дошкольного образования осуществляется согласно 

приказу Минпросвещения России от 06.11.2024 №779 «Об утверждении перечня документов, 

подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных 

общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального 

образования», который вступил в силу 1 марта 2025 года и направлен на снижение 

бюрократической нагрузки на воспитателей дошкольных образовательных учреждений. На 

основании данного приказа, воспитатели должны вести только 2 документа: 

- табель посещаемости – для фиксации сведений о ежедневной посещаемости 

воспитанников группы и причинах пропусков; 

- календарно-тематический план – документ, который определяет последовательность 

изучения содержательных элементов образовательной Программы. Включает информацию о 

темах, основных элементах содержания каждой темы и предполагаемых формах проведения 

занятий. Другие документы больше не являются обязательными для воспитателей. Для других 

педагогических сотрудников, осуществляющих присмотр и уход, перечень документов 

определяется трудовым договором и должностной инструкцией. 

Согласно приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 №779 в МБДОУ «Детский сад № 

5 «Колокольчик» проведены следующие мероприятия: 

- разработан Приказ «О снижении документационной нагрузки педагогов»; 

- внесены изменения в Положение об оплате труда работников МБДОУ «Детский сад № 5 

«Колокольчик», должностные инструкции педагогов; 

- проведён Педсовет, на котором до педагогического коллектива была донесена вся 

информация по снижению бюрократической нагрузки. 

 

VI. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения. 

 

В МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» библиотека является составной частью 

методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов и группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям образовательной Программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

образовательной работы в соответствии с обязательной частью Образовательной программы ДОУ. 

http://vip.1obraz.ru/#/document/16/38785/


 

 

 

№ Наименование Количество 

1 Ноутбук 13 

2 Принтер 1 

3 Проектор 9 

4 Экран 2 

5 МФУ 4 

6 Интерактивная доска 7 

7 Пианино электронное 2 

 

В МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» учебно-методическое и информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. Программное обеспечение позволяет работать с 

текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими 

редакторами. 

Доступ воспитанников ДОУ к электронным образовательным ресурсам не предусмотрен. 

Во исполнение требований распоряжения Правительства РФ от 28.04.2023 № 1105-р и 

пункта 1.4 Комплексного плана Президента РФ от 30.12.2023 № Пр-2610 в Детском саду проведен 

мониторинг библиотечного фонда с целью выявления и изъятия изданий, содержащих 

информацию террористического, экстремистского и деструктивного характера, в том числе 

фальсифицирующую историю России на всех этапах ее становления и развития и 

дискредитирующую ее политику. По итогу мониторинга такие издания не выявлены. 

Для управления образовательным процессом, обеспечения педагогам доступа к 

информации профессиональных порталов и расширения возможности информирования социума в 

дошкольном учреждении имеется соответствующее оборудование и доступ к информационным 

системам и информационно-коммуникационным сетям: детский сад подключен к сети Интернет 

выделенным каналом, провайдер ООО «Трайтек». В ДОУ имеются собственные информационно-

телекоммуникационные ресурсы: 

- электронная почта детского сад; 

- официальная группа в социальной сети ВКонтакте; 

- официальный сайт ДОУ. 

Сервер официального сайта ДОУ размещён в Российской Федерации. Структура сайта 

соответствует правилам размещения и обновления информации об образовательной организации в 

соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ. В 

2025 году информационная наполняемость и содержание сайта регулярно обновлялись. 

 

VII. Оценка материально-технической базы. 

В МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» сформирована материально-техническая база 

для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Здание детского 

сада типовое, двухэтажное. Детский сад имеет центральное отопление, холодное и горячее 

водоснабжение, канализацию. 

Общая площадь здания – 2205,3 кв.м. 

Общая земельная площадь – 3332 кв.м 

В МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» оборудованы помещения: 

групповые комнаты – 9; 

спальные комнаты – 9; 

музыкальный зал – 1; 



 

 

физкультурный зал – 1; 

кабинет психолога – 1; 

сенсорная комната – 1; 

 кабинет заведующего – 1; 

кабинет зам.зав.по АХР –1; 

методический кабинет – 1; 

медицинский блок –1; 

пищеблок –1; 

прачечная – 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. 

На территории имеются 9 прогулочных участков, оборудована спортивная  площадка для 

проведения физкультурных занятий на воздухе, а также имеется «Автогородок». В 2025 году на 

территории МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» выполнено частичное благоустройство 

территории, а именно замена асфальта по всей территории ДОУ и благоустройство двух участков 

ясельных групп с заменой 2 беседок.  

Обеспечение безопасности образовательного процесса 

Приказом заведующего в ДОУ назначен ответственный за организацию безопасности 

образовательного процесса и охрану труда работников, который проводит инструктажи с 

персоналом и тренировки по эвакуации детей. Детский сад оснащен системами безопасности: 

установлены тревожная кнопка для экстренных вызовов и автоматическая пожарная сигнализация, 

предназначенная для трансляции речевой информации, предварительно записанных речевых 

сообщений при возникновении пожара или других экстремальных ситуаций; имеется прямая 

телефонная линия с пожарной охраной, также установлена система экстренного оповещения 

(Прибор «Соната К-120М, предназначена для трансляции речевых сообщений при возникновении 

экстремальных ситуаций) о потенциальной антитеррористической угрозе и других ЧС. В ДОУ 

установлено видеонаблюдение. На территории ДОУ действует пропускной режим, имеется 

металлоискатель досмотровый. В МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» проводятся 

мероприятия по обеспечению антитеррористической защищённости территории, а также 

разработан порядок информирования об угрозе или совершении террористических актов и атаке 

БПЛА. 

Развивающая предметно-пространственная среда включает оптимальные условия для 

полноценного физического, эстетического, познавательного и социального развития дошкольников 

и ориентирована на стимулирование и обеспечение активности детей, реализации их интересов и 

потребностей.  

В 2025 году в ДОУ были проведены следующие ремонтные работы:  

- ремонт центрального крыльца; 

- покраска оборудования на прогулочных участках; 

- ремонт групповой и  раздевальной комнаты группы №8. 

Также за отчётный период в МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» были приобретены: 

игрушки, детская мебель, игровое оборудование, канцелярские принадлежности для воспитанников 

ДОУ. 

 Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 



 

 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

 

В МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» утверждено «Положение о внутренней системе 

оценки качества образования».  

Управление качеством образовательного процесса в ДОУ осуществляется на основе 

внутренней системы оценки качества образования, включающей в себя следующие направления: 

- оценку качества образовательного процесса, реализуемого в ДОУ; 

- оценку качества условий деятельности ДОУ; 

- оценку качества результатов деятельности ДОУ. 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования обеспечивается 

результатами внутреннего контроля, мониторинга развития детей и данными проблемного анализа 

деятельности дошкольного учреждения. На основе целостной оценки качества дошкольного 

образования осуществляется проектирование дальнейших перспектив развития дошкольного 

учреждения с учётом достижений и выявленных проблем, что позволяет коллективу добиваться 

положительных результатов в работе. 

 

Результаты внутренней оценки качества образования  

МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» 

 

№ Направления ВСОКО Показатели ВСОКО Балл по 

ДОУ 

(средний) 

1 Оценка качества 

образовательного 

процесса, реализуемого в 

ДОУ 

- соответствие ОП ДО ДОУ федеральным 

государственным образовательным стандартам 

- качество организации образовательного процесса 

- качество организации социального партнёрства 

ДОУ с семьями воспитанников и учреждениями 

социума 

- обеспечение доступности качественного 

образования 

 

 

 

 

2,3 

2 Оценка качества условий 

деятельности ДОУ 

- психолого-педагогические условия реализации 

ОП ДО ДОУ 

- санитарно-гигиенические условия организации 

работы по сохранению физического и 

психического здоровья воспитанников 

- безопасные условия 

- качество организации РППС в ДОУ 

- кадровые условия реализации ОП ДО ДОУ 

-материально-технические и финансовые условия 

реализации ОП ДО ДОУ 

 

 

 

 

 

2,4 

3 Оценка качества 

результатов деятельности 

ДОУ 

-педагогический мониторинг развития 

воспитанников, освоения ОП ДО ДОУ 

- удовлетворённость родителей качеством 

организации 

 

 

2,3 

 

http://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
http://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/


 

 

 Итого (средний балл): 2,3  

 

Вывод: по результатам ВСОКО работу педагогического коллектива ДОУ в 2025 году можно 

оценить как хорошую. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. Воспитанники 

подготовительных групп показали хорошие показатели готовности к школьному обучению.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные: 

 

Анализ заболеваемости детей за последние три года  

(число дней, пропущенных по болезни одним ребёнком, в год) 

 2023г. 2024г. 2025г. 

Средний районный 

показатель 

15,4   

Средний показатель 

по ДОУ 

13,9 

 

13,9 13,3 

 

В ДОУ разработан стратегический план улучшения здоровья детей МБДОУ «Детский сад 

№5 «Колокольчик» на 2023-2028 г.г., где задачи укрепления и сохранения здоровья воспитанников 

решаются через использование разнообразных здоровьесберегающих методов и технологий. 

В течение года воспитанники ДОУ регулярно осматривались старшей медицинской сестрой, 

педиатром, лор врачом, неврологом и другими специалистами по показаниям.  

В ДОУ качественно осуществляется контроль за режимом и качеством питания, 

соблюдением требований санитарно-эпидемиологических правил и норм.  

С родителями воспитанников ежегодно проводится методика изучения удовлетворенности 

работой ДОУ (по методике Е.Н. Степанова).  По результатам анкетирования в 2025 году 98% 

родителей полностью удовлетворены работой ДОУ и педагогического коллектива. Педагоги и 

специалисты ДОУ продолжат вести работу по взаимодействию с семьями воспитанников по 

вопросам воспитания и образования детей, непосредственному вовлечению их в образовательную 

деятельность, в том числе посредством создания образовательных проектов совместно с семьёй на 

основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи. 

С результатами ВСОКО за 2025 год можно ознакомиться на сайте МБДОУ «Детский сад 

№ 5 «Колокольчик» по ссылке: 

https://t6891ab.dou.obrazovanie33.ru/upload/iblock/2be/qkhjau9hf6u62j9s051kn038srxy1zk8/Analitiches

kaya-spravka.pdf  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://t6891ab.dou.obrazovanie33.ru/upload/iblock/2be/qkhjau9hf6u62j9s051kn038srxy1zk8/Analiticheskaya-spravka.pdf
https://t6891ab.dou.obrazovanie33.ru/upload/iblock/2be/qkhjau9hf6u62j9s051kn038srxy1zk8/Analiticheskaya-spravka.pdf


 

 

Результаты анализа показателей деятельности 

VIII. Анализ показателей деятельности образовательной организации. 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2025г. 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

Количество 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

человек 127 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек 127 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет человек 27 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

человек 100 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек/% 127/100 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек/% 127/100 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) человек/% 0/0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0/0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

человек/% 0/0 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек/% 0/0 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

человек/% 0/0 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 0/0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

день 13,3 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

человек 10 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

человек/% 6/60 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

человек/% 4/40 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

человек/% 4/40 



 

 

образование 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

человек/% 4/40 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% 9/90 

1.8.1 Высшая человек/% 7/70 

1.8.2 Первая человек/% 2/20 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/%  

1.9.1 До 5 лет человек/% 1/10 

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 1/7 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 0/0 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 2/20 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 12/100 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек/% 12/100 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

человек/человек 1/12,7 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет Да  

(внешний 

совместитель) 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет Да 



 

 

(внутренний 

совместитель) 

1.15.4 Логопеда да/нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога да/нет Да  

(внешний 

совместитель) 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 14,8 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

кв. м 350,10 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да/нет да 

 

Выводы 

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ «Детский сад № 5 «Колокольчик» имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» и позволяет реализовывать Образовательную Программу в полном объеме в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. В МБДОУ «Детский сад №5 «Колокольчик» созданы 

благоприятные условия для всестороннего развития личности воспитанников. Детский сад 

укомплектован педагогическими и иными работниками, которые имеют высокую квалификацию и 

регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. Развивающая предметно-пространственная среда групп 

содержательно-насыщена, трансформируема, полифункциональна, доступна и безопасна; 

выступает как динамичное, подвижное и легко изменяемое пространство. 

Все элементы РППС групп соответствуют требованиям по обеспечению надежности и 

безопасности их использования. 

Перспективы развития ДОУ: 

- создание комфортной и безопасной среды для воспитанников; 

- переход на электронный документооборот; 

- создание условий для просветительской деятельности родителей (законных 

представителей), способствование развитию ответственного и осознанного родительства. 

 

Комиссия по проведению самообследования: 

 

Булыгина Е.Е., заведующий   __________________________________________ 

 

Виноградова Т.О., зам.зав.по АХР  _____________________________________ 

 

Виссарионова Н.В., педагог-психолог            _____________________________________ 
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